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Grußwort der IKOM Life Science Projektleitung

Herzlich willkommen auf der 
IKOM Life Science 2022!
Im Namen des gesamten IKOM Teams begrüße ich alle Studierenden, 
Absolvent:innen, Unternehmensvertreter:innen, Kooperationspartner:innen und 
Besucher:innen auf dem mittlerweile zum 14. Mal stattfindenden Karriereforum 
für Studierende aller Life Science Fachrichtungen.

Mit großem Stolz darf ich Sie nach zwei Jahren der online Formate wieder hier am 
Campus Weihenstephan begrüßen. Nachdem nun auch der Universitätsbetrieb 
in die Präsenzlehre zurückgekehrt ist, freuen wir uns, unseren Teil zu einem 
lebendigen Campus beizutragen und ihn durch unser Angebot zu erweitern.
Seit Jahren ist es uns ein Anliegen, den Übergang vom Studium in das 
Berufsleben für Studierende so reibungslos wie möglich zu gestalten. Dafür 
schaffen wir eine Plattform, auf der sich Universität und Industrie annähern und 
Studierende sowie Absolvent:innen die Chance bekommen, in ungezwungener 
Atmosphäre Kontakte zu knüpfen. Besonders die IKOM Life Science bietet 
hier als unser kleinstes Karriereforum einen sehr persönlichen Rahmen und 
ermöglicht nachhaltige Gespräche in entspanntem Ambiente. 

In den letzten beiden Jahren war ein solches Format leider nicht möglich, 
weshalb es uns sehr freut, dieses Jahr an den Campus zurückkehren zu 
können. Denn trotz großer Bemühungen, online ein möglichst passendes 
Äquivalent zu schaffen, ziehen wir eine wichtige Lehre aus dieser Zeit der 
digitalen Karriereforen: Der direkte Kontakt und persönliche Gespräche 
zwischen Studierenden und Unternehmen sind unersetzlich.

Auch unser Team musste die Erfahrung machen, dass online Events kein 
dauerhafter Ersatz für Präsenzmessen sein können. Die Pandemie hat auch 
innerhalb der IKOM die Weitergabe von Know-How erschwert und den 
Wiedereinstieg mit einem deutlich kleineren Team zu einer Herausforderung 
gemacht. Deshalb bin ich ganz besonders stolz, Ihnen ein IKOM Team zu 
präsentieren, das durch die Motivation jedes einzelnen Mitglieds die geringere 
Personenanzahl ausgleicht und somit dieses Event möglich gemacht hat.
Vor diesem Hintergrund freue ich mich, Sie hier am Campus persönlich 
begrüßen zu dürfen und wünsche Ihnen allen viel Erfolg, gute Gespräche und 
natürlich viel Spaß auf der IKOM Life Science 2022!

Sabine Müller - Projektleitung IKOM Life Science
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Die IKOM
Unser Ziel ist es, Kontakte zwischen Studierenden und Unternehmen zu knüp-
fen. Wir sind über 100 Studierende aller Fachrichtungen, die ehrenamtlich 
Karriereforen und weitere, für Studierende kostenlose Veranstaltungen wie Ex-
kursionen, Workshops und Vorträge organisieren.

Uns verbindet Teamgeist, Eigeninitiative und das Bestreben, unseren Kommi-
litonen den Einstieg in das Berufsleben zu erleichtern. Wir wollen dazu unsere 
langjährige Erfahrung nutzen und gleichzeitig neue Ideen und Projekte fördern 
und uns stetig weiterentwickeln.

Programm Life Science 2022

Uhrzeit Titel

9:30 Eröffnung der IKOM Life Science

9:30 - 16:00 Präsentation der Unternehmen
Kostenlose Bewerbungsfotos

10:00 Vortrag Rentschler

11:00 Vortrag Roche

15:30 Verlosung für die Teilnehmenden der Studierendenumfrage
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Nächste Veranstaltungen

IKOM Consulting Day
Ausgebildete Studierende und Absolventen der TUM sowie
Aufsteigende Unternehmen aus der Unternehmensberatung treten in 
Kontakt, um gemeinsam in spannenden Case Studies Lösungen für 
Alltägliche Probleme der Beratungsbranche zu suchen.
12. Mai 2022

IKOM
Unsere Hauptveranstaltung ist das größte studentische Karriereforum Deutsch-
lands. Du bist auf der such nach einer Diplom-, Bachelor-, Masterarbeit oder 
Promotion, willst Dich zu Praktika und Werkstudententätigkeiten informieren 
oder direkt in das Berufsleben einsteigen? Hunderte potenzielle Traumunter-
nehmen warten auf Dich!
27. bis 30. Juni 2022

Die IKOM, 100 ehrenamtlich tätige Studierende der TUM, organisiert jährlich 
vier Karriereforen und weitere kostenlose Veranstaltungen, welche den persön-
lichen Kontakt zwischen Studierende/Absolventen und Unternehmen fördern. 
Hier findest du einen Überblick über unsere kommenden Veranstaltungen:

Du willst nichts verpassen? Dann folge uns auf Facebook, Instagram, 
LinkedIn oder abnonniere unseren Newsletter!

fb.me/ikom.tum @ikom.tum
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ADM WILD Europe GmbH & Co. KG ■ ■ ■ ■ ■ ■ 25 ■ ■ ■ ■
agap2 - MoOngy GmbH ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 21

Agentur für Arbeit Freising ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 5

AUSTRIA JUICE Group ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 3 ■ ■ ■ ■
Bayerisches Staatsministerium für Ernährung, 
Landwirtschaft und Forsten ■ 14

Bayerische Staatsforsten AöR ■ ■ 2 ■ ■ ■ ■
Chr. Hansen GmbH ■ ■ ■ ■ ■ 13 ■ ■ ■ ■
Coriolis Pharma Research GmbH ■ ■ ■ 1 ■ ■ ■ ■
Ehrmann SE ■ ■ ■ ■ ■ 10 ■ ■ ■ ■
Exyte Central Europe GmbH ■ ■ ■ 11 ■ ■ ■ ■
FERCHAU GmbH ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 15 ■
Flottweg SE ■ ■ ■ 7 ■ ■
Krones AG ■ ■ ■ 4 ■ ■ ■ ■
MartinBauer ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 24 ■ ■ ■ ■
Medpace ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 18

Mondelez 12 ■ ■
Naabtaler Milchwerke GmbH & Co.KG, Privat-
molkerei Bechtel ■ ■ ■ ■ ■ 17 ■

Privatbrauerei ERDINGER Weißbräu ■ ■ ■ 19 ■ ■ ■
ProLeiT GmbH ■ ■ ■ ■ ■ ■ 22 ■ ■ ■ ■
Red Bull GmbH ■ ■ 6 ■
Rentschler Biopharma SE ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 9 ■ ■ ■ ■ ■
Roche ■ ■ ■ ■ ■ ■ 23 ■ ■ ■ ■ ■
Unternehmensgruppe Theo Müller ■ ■ ■ 16 ■ ■ ■ ■
ZETA GmbH ■ ■ ■ ■ 20 ■ ■ ■ ■



7

Firmenübersicht A
gr

ar
- 

&
 G

ar
te

nb
au

w
is

se
ns

ch
af

te
n

B
io

ch
em

ie

B
io

in
ge

ni
eu

rw
is

se
ns

ch
af

te
n

B
io

w
is

se
ns

ch
af

te
n

B
ra

u-
 &

 L
eb

en
sm

itt
el

te
ch

no
lo

gi
e

C
he

m
ie

E
rn

äh
ru

ng
sw

is
se

ns
ch

af
te

n

Fo
rs

tw
is

se
ns

ch
af

t &
 R

es
so

ur
ce

nm
an

ag
em

en
t

G
ar

te
nb

au
 u

nd
 L

eb
en

sm
itt

el
te

ch
no

lo
gi

e

G
es

un
dh

ei
ts

w
is

se
ns

ch
af

te
n

La
nd

w
irt

sc
ha

ft
, L

eb
en

sm
itt

el
 u

nd
 E

rn
äh

ru
ng

Le
be

ns
m

itt
el

ch
em

ie

M
ed

iz
in

N
ac

hh
al

tig
e 

A
gr

ar
 u

nd
 E

ne
rg

ie
sy

st
em

e

U
m

w
el

tin
ge

ni
eu

rw
es

en

W
al

d 
un

d 
Fo

rs
tw

irt
sc

ha
ft

S
ta

nd

P
ra

kt
ik

um

W
er

ks
tu

de
nt

B
ac

he
lo

ra
rb

ei
t

A
bs

ch
lu

ss
ar

be
it

P
ro

m
ot

io
n

ADM WILD Europe GmbH & Co. KG ■ ■ ■ ■ ■ ■ 25 ■ ■ ■ ■
agap2 - MoOngy GmbH ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 21

Agentur für Arbeit Freising ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 5

AUSTRIA JUICE Group ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 3 ■ ■ ■ ■
Bayerisches Staatsministerium für Ernährung, 
Landwirtschaft und Forsten ■ 14

Bayerische Staatsforsten AöR ■ ■ 2 ■ ■ ■ ■
Chr. Hansen GmbH ■ ■ ■ ■ ■ 13 ■ ■ ■ ■
Coriolis Pharma Research GmbH ■ ■ ■ 1 ■ ■ ■ ■
Ehrmann SE ■ ■ ■ ■ ■ 10 ■ ■ ■ ■
Exyte Central Europe GmbH ■ ■ ■ 11 ■ ■ ■ ■
FERCHAU GmbH ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 15 ■
Flottweg SE ■ ■ ■ 7 ■ ■
Krones AG ■ ■ ■ 4 ■ ■ ■ ■
MartinBauer ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 24 ■ ■ ■ ■
Medpace ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 18

Mondelez 12 ■ ■
Naabtaler Milchwerke GmbH & Co.KG, Privat-
molkerei Bechtel ■ ■ ■ ■ ■ 17 ■

Privatbrauerei ERDINGER Weißbräu ■ ■ ■ 19 ■ ■ ■
ProLeiT GmbH ■ ■ ■ ■ ■ ■ 22 ■ ■ ■ ■
Red Bull GmbH ■ ■ 6 ■
Rentschler Biopharma SE ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ 9 ■ ■ ■ ■ ■
Roche ■ ■ ■ ■ ■ ■ 23 ■ ■ ■ ■ ■
Unternehmensgruppe Theo Müller ■ ■ ■ 16 ■ ■ ■ ■
ZETA GmbH ■ ■ ■ ■ 20 ■ ■ ■ ■ 127

9

10

1

6

13

7
2

3

4 9

10

11

14

15

17

16

15

dnatsof nI

12

13

5

6

0

6

1

Fotograf

18

19

20

21

22

23

24

Studentenlounge

30

A

B

C

F

25

Erdgeschoss

Untergeschoss

D

E

127

9

10

1

6

13

7
2

3

4 9

10

11

14

15

17

16

15

dnatsof nI

12

13

5

6

0

6

1

Fotograf

18

19

20

21

22

23

24

Studentenlounge

30

A

B

C

F

25

Erdgeschoss

Untergeschoss

D

E



8

Kooperations-
partner
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Campushunter

campushunter.de

Über 200 E-Cards kostenlos und ohne Anmeldung verschicken!

Lass mich,
ich kann das 

selber...
Oh, kaputt.

www.campushunter.de

Wenn DAS die 

Lösung ist, will 

ich sofort mein

Problem zurück!
Karriere – www.campushunter.de

Welches Ziel haben Sie?

Feierabend.

Nee, ich meine langfristig!

Wochenende.
www.campushunter.de

Was bitte ist  eine zeitgemäße Bewerbung?
Wie kann ich 

Soft Skills 

trainieren?

Wo finde ich 
ein Praktikum?

EntdEckE tollE ArbEitgEbEr und WissEnsWErtEs rund ums thEmA studium und bErufsEinstiEg!

Welcher  

Arbeitgeber  

passt zu mir? 

campushunter.de
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